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АлексаIIдровIIча ПолrrrI ского>>

1. Общие положеIIия
1.1. Настоящие Правила вlIутреннего распорядка учащихся разработаlIы в соотI]етстl]ии с

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. ЛЬ 21З-ФЗ <Об образоваIIии в Российской
Федерации> (с последующими изменениями) и ГIорядком прип,IеIIеIIия к обучаIощимся и
сIIятия с обучаlощихся мер дисциплиIIарIIого взыскаIIия, утверждеIIIIым приказом
Миlrистерства образо]]ания и науки Российской Федерации от 15 мар,га 20l3 г. Л9 185, уставом
образовательного учреждения, с учетом мне}Iия совета учап{ихся и col]eTa родите;rей.

1.2. FIастоящие Правила регулируIот режим организации образова,гелы{ого llроцссса,
права и обязанности учащихся- применение пооlцрения и мер дисциплиI{арIIого взыскаIIия к

учащимся Муниципального общеобразовательного учрсждеIIиrI <СредIrяя
общеобразовательная школа Ns 18 имени Героя Сове,r,ского Соlоза Алексаrtдра Алексаlлдровича
Полянского> (далее - Школа).

1.3. Дисциплина в Школе поддерживается Ila ocl]oBe уI]ажеIIия человечсскоI,о достоиIIства
учащихся и педагогических работников. ПримеIlение физи.Iеского и (или) психиLIеского
IIасилия по отношению к учащимся не допускается.

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполIIеIIия всеми уLIаIцимися Школы и их

родителями (законIrыми представителями), обеспечиваIоIцими получепия учащимися общегсl
образования.

1.5, Один экземпляр настоящих Правил храIIится в библиотеке IIIколы.
Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте Школы в сети Ин,гернет.

2. РежсимобразователыIогопроцесса
2,|.В Школе используется следующая оргаIIизаIIия образова,гсJIыIого проLlесса, согJIасIIо

ttоторой учебные четверти и каникулы чередуIотся следуIощим образом:
- 1-я четверть - 9 rrедель, осенние каникулы - 1 нелеляl;
- 2-ячетверть - 7 недель, зимние каникулы - 2 гIедели;
- 3-я четверть - 10 недель, весенние каникулы - 1 неделя;
- 4-я четверть - 8 недель, летI]ие каникулы.

2.2. Календарный график на кalкдый учебный год утверждаетсrI приказом директора
Школы.

2.З, В 9-х и 1 1-х классах продолжительпость 4 четверти и летIIих каникул определяется с

учетом прохождеI{ия учащимися итоговой атrестации.
2.4. Учебные занятия начинаIотся в 8 часов.
2.5, Щля обучающихся начальных классов устаIIавливается пятидIIевная учебная недеJIя,

дrш обучаlощихся 5 - 11-х классов - шестидIIевIIая учсбltая Ile/IeJIrl.

2.6. Раслисание учебных занятий составляется в строгом соо,гветстI]ии с требованиями
<СаIlитарно-эпидемиологических правил и IIормативов СаII11иII2.4.2.2821-10), утверждеIIIIых
Постановлением глав[Iого государственного саIIитарIIого ]]palla РФ от 29 декабря 2010 г.
лъ 189.

2.7. Продолжительность урока во 2-11-x классах составляет 40 миIIут.
2.8. Щля учащихся 1-х классов устаIIавливается следуIощий етседttсвtrый рехсим занятий:

- в сентябре и октябре 
- 

по З урока продолжитеJILIIос,гыо З5 мипут;
- в ноябре и декабре 4 урока продолжителыIостыо 35 миIlут;
- с яI-Iваря по май 

- 
по 4 урока продолrкителыIостыо 40 миIrут.
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В середиIIе учебногО днЯ (после второгО урока) проводитсЯ динамическая пауза

продоля(ительностьIо 40 минут.
2.9, Продолжительность перемен между уроками составляет:

- после 1 и 7 уроков - 10 минут;

- после 2 и 3 урок 20 минут;
- после 5 и б уроков -15 

минут.
2.10. Учащиеся должны приходить в оо не позднее 7 часов 50 минут. Опоздание на

уроки недопустимо.
2,||. Горячее питание учащихся осуществляется в соответствии с расписанием,

утверждаемым на кахсдыЙ учебныЙ периоД директорОм по согласованию с советом родителей
(aunonnur* представителем) несовершеннолетних обуlающихся ПIколы и советом

обучающихся Школы

3. Права, обязаrrrrости и ответственность учащихся
3.1. Учаuцuеся uлIеюm право на:
3.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического

развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социzlльно-педагогической и

,ra"*опоa"ческоЙ помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;

З.|,2. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном полоrrсением об

обучении по индивидуальному учебному плану;
з.1.3. повторное (не более двух раз) lrрохождение промежуточной аттестации по

учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, опредепяеу519 ТIIкОлой, в пределах

одного года С момента образования академической задолженности;

3.1.5. выбоР факультативных (необязательных дJUI данного уровня образования,

профессии, специаJIьности или направления подготовки) и элективныХ (избираемыХ В

об".ur.п"rrо' порядке) учебньЖ предметоВ, курсов, дисциплин (модулей) из 1rеречня,

предлагаемого Школой (после получения основного общего образования);

3.1.6, освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе лIобых

других предметов, преподаваемых Школой, в порядке, установленном положением об

освоении предметов, курсов, дисциплин (модулей);

з,|,7 . зачет результатов освоения ими предметов в других организациях,

осуществляющих образовательную деятельность, в соответствии с порядком зачета

результатОв освоениЯ учащимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),

дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих

образовательную деятельность ;

3.1.8. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

3.1.9. свободу совести, информации, свободное вырarкение собственных взглядов и

убеждений;
3.1.10. каникулы в соответствии с календарным графиком (п. 2,|22 настоящих Правил);

з.1.11. шеревоД для поJryчения образования по другой форме обучения и форме полrIения

образования в порядке, установленном законодательством об образов ании;

3.1.12. перевоД в другуЮ образовательнуЮ организаЦию, реаJIИзующуЮ образовательнуIо

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом

исполнительной власти, осуществляIощиМ функции по выработке государственной политики и

нормативно-lrравовому регулированию в сфере образования;
3.1.13. участие в управлении Школой в порядке, установленном уставом и положением о

совете учащихся;
з.1.14. ознакомление со свидетельством о государственноЙ регистрации, с уставом, с

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами,

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятепьности в Школой;

3.1.15. обжалование локальных актов Школы в установленном законодаТельством РФ

порядке;



з.1.16. бесплатнОе пользование уrебниками, учебными пособиями, средствами обуrения и

воспитания в предолах федера;lьных государственных образовательных стандартов,

библиотеЧно-инфорМационными ресурсами, учебной базой Шкопы;

3,1,t7, пользование в установленЕом порядке лечебно-оздоровительной

инфраструктурой, объектаirли культуры и объектами спорта Шкопы;

з.1.18. развитие своих творческих способностеЙ и интересов, ВКЛЮЧаЯ УЧаСТИе В

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкулътурных и спортивньж мероприятиях, в

том числе в официатrьньж спортивньIх соревнованияхи других массовых мероприятиях;

3.1.19. поощренИе за усшехи в уrебной, физкультурноЙ, спортивной, обществонной,

научной, научно-технической, творческоЙ, экспериментЕtльной и инновационной деятельЕости

в соответствии с п. 4.1 настоящих Правил;
3.t.20. бпагоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и

охрану здоровья oi воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления

табака;
з.1,2|. посещеЕие по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе и не

предусмотрены уrебным ппаном, в порядке, установленном соответствующим положением;

3.1.22. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствуIощих

деловому стилю одежды;
з.t.2з. обращение В комиссию по урегулированию споров между участниками

образовательных отношений.
3.2. Учаu4uеся обязаньt:
3.2.1. добРосовестнО осваиватЬ образовательнуЮ прогрЕlммУ, выполнять индивидуальный

учебный пJIан, в том числе посещать продусмотренные уrебным планом или индивидуальным

учебным плаIIом учебные занятия, осуществJUIть сап,Iостоятельную подготовку к ним,

выполнять задания' данные педагогическими работникаtrли В рап4ках образоватепьной

програN,Iмы;
з.2.2.ликвидировать академическую задолженЕость в сроки, определяемые Школой;

3.2.з. выполнятЬ требованИя устава, настоящих Правил и иньIх локапьных нормативных

актов Школы по вопросЕlI\,1организации и осуществления образовательной деятельности;
з.2.4, заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к

нравственному, духовIrому и физическому развитию и саN{осовершенствованию;

з.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за

осуществление мероприятия, о кtDкдоМ несчастноМ сп)лае, произошедшиМ с ними или

очевидцами которого они стали;
з.2.6. уважатЬ честЬ и достоиIIство другИх учащихся и работников Школы, не создавать

препятствий для поJIучения образования другими учапIимися;
3.2.7. бережно относиться к имуществу Школы;
3,2.8..обл.даr" режим организации образовательного процесса, принятый в Шкопе;

3.2.g, находиться в Шкопе только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный
внешниЙ вид. На учебныХ занятиях (кроме занятий, требующих сlrециальной формы одежды)

присутствовать только в светской одежде делового (классического) стиJUI. На учебных
.i""r""*, требующих специаЛьной формы одежды (физкультура, труд и т.п.) присутствовать

только в специЕIльной одежде и обуви;
3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потреблениrI табака;

з.2.||. не осуществJuIть действия, влекущие за собой нарушение прав других грa)кдан на

благоприятную среду жизнедеятельности без окружчlющего табачного дыма и охрану их

здоровья о, uоrд"й"твия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

з .2.|2, своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры;
з.2.|з. не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во времЯ проведениЯ

учебных занятий при освоении образовательньIх прогрilNIм начального общего, основного

общего и среднего общего образования, за искJIючением случаев возникновения угрозы жизЕи

или здороВью обучаЮщихся, работникОв школы, иньЖ экстреннЫх сJIучаев, указанных в пункте

4.9. настоящих Правил.
3.3. за неисполнение или нарушение устава Школы, настоящих Правип и иньIх локttльных

нормативных актов по вопросtlм организации и осуществления образовательной деятельности



у{ащимсЯ несуТ ответствеНность в соответствии с настоящими Правипаlrли.

4. Правилаповедешия науроках
4.1. Урочное время должно использоваться обучающимися только для учебных целей,

4.2. Обучающийся входит в кпасс со звонком. Опоздание на урOк без увшкительнOй

причины не допускается.
4.З. При входе в кJIасс

присаживаются только после того,
учителя, обучающиеся встают в знак приветствия и

какПеДагогоТВеТиТIIаПриВетсТВиоирчlзрошиТЗаняТьсВое

место.
4.4. Во время урока нельзя шумоть, самовольно вставать с места, отвлекать и отвпекаться

ctlп4oМY посторонНими рtr}гоВорап{и' ИГРtlП,IИ и другимИ, не относЯщимисЯ к уроку, ДеЛаП,IИ,

4.5. ВыходитЬ из класса на уроке без разреШения уIIитеJUI запрещается. В случае

необходимости обуrаrощийся должен поднять руку и попросить разрешение у педагога.

4.6. Если обуrаrощийся хочет задать вопрос уйтелю или ответить, он поднимает руку.
4.7. Ученик имеет право покинуть класс только после объявления учитеJUI о том, что урок

закончен.
4.8. В кФкдом классе в течение учебного дня дежурят обуrаrощиеся, назначенные

кJIассЕым руководителем, которые помогают rIителю в подготовке кабинета, нагJUIдных

пособий, сообщаrот педагогу об отсутствующих.
4.9. Во время уроков (занятий) обуrающиеся могут пользоваться только теми

техническими средстваIuи и средстваI\,1и обуrения, которые необходимы в образовательном

процессе, или теми, которые разрешил использовать rIитель. остальные устройства, которые у

учащихся есть при себе, Ъужно ,rep"uec"" в беззвуrный режим без вибрации и убрать со стола.

Если в кпассе предусмотрено место дJUI храЕение мобильньж средств связи, то учащиеся

должны по указанию педагога положить туда имеющиеся у них мобильные средства связи и

забрать их после завершения урока (занятия).

во время ,rроuедеrп"" уrебных занятий при освоении образоватепьных программ

начального общегъ, основного общего и среднего общего образования уIащиеся вправе

использоВать средСтва подвИжной радиотелефонной связи только в слуIае возникновения

угрозЫ жизнИ или здорОвью обучающихся, работников школы, а также в эксц)енных слуIIаJIх:

в целях мониторинга и поддержания здоровья обуrаrощегося по укшанию врача (при

документарном подтверждении);
прИ возникIIовениИ несчастЕогО слrIаЯ с учащимсЯ илИ резкогО ухудшения

сЕlп{очувствия;
в случао отмены занятий (уроков).
+.to. Обуrающимся необходимо знать и собrшодать правила технической безопасности на

уроках и во внеурочное вромя.
4.11. в случае опозданиrI на урок, обуrаrощийся должен постучать в дверЬ кабинета,

зайти, поздороваться, извиниться за опозданио и попросить разрешения занять своо место.

5. Правила поведения во время перемен, внеурочпой деятельности
5.1. Во время перемены школьЕики должны Еаходиться в коридоре..

5.2. Во вре*я перомены уIеник обязан навести чистоту и порядок на своем рабочем
месте, после чего выйти их класса.

5.3. Обучаrощийся должен подчиняться требованиям дежурных уIителей и работников
школы.

5.4. Во время перемены обучающимся запрешается:
- бегать по лестницам и этажам;
- сидеть на полу и подоконникalх;
- толкать друг друга, бросаться предмеmп{и;
- применять физическую силу, зilIугивание и вымогательство дJUI выяснения отIIошении.

5.5. обччаюциеся. находясь в столовой. соблюдают следуюшие правила]

- подчиняются требованиямпедагогов и работников столовой, дежурного кJIасса;

- соблподаrот очередь при полrIении завтраков и обедов;
- убирают свой стол после принятия пищи;
- запрещается вход в стодовую в верхней одежде;



- запрещаотся вынос напитков и еды из столовой,
в

- по оконччr"" у,.Ьного гЪда обучающийся должен вернуть все книги в библиотеку.

- запреIцается нахождение и занятия в спортивном зiше без учителяили руководителя
секции;

- соблюдают требования гигиены и санитарии;
- аккуратно используют унитазы по назначению;
- сливают воду;
- моют руки с мылом при выходе из туалетной комнаты.
В тчалете запDешается:
- бегать, прыгать, вставать на унитазы ногами;
- портить помещение и санитарное оборулование;
- использовать санитарное оборулование и предметы гигиены не по назначению.

б. Обучающимся запрещается:
6.1. приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории оружие, спиртные

напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные IIредметы и

вещества, способные причинитЬ вред здорОвью учасТникоВ образовательного trроцесса и (или)

деморализовать образовательный процесс;
6.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести

к взрывам, возгораниям и отравлению;
6"3. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;

6.4. курить в здании и на территории учебного заведения;

6.5. использовать ненормативную лексику;
6.6. играть в азартные игры;
6.7. бегать по лестницам, вблизи оконных проемов, и в других местах, FIe

приспособленных к играм;
6.8. нарушать целостность и нормальнlто работУ дверных замков;

6.9" оскорблять друг Друга и персонал организации, толкаться, бросаться предметами и

применять физическую сипу;
6.10. упоТреблятЬ непристойные выраЖения И жесты, шуметь, мешатЬ отдыхать другим;

6.1 1. осуЩествлятЬ пропагандУ политических, религиозных идей, а таюке идей,

наносящих вред духовному или физическому здоровью человека;

6.12. переДвигатьсЯ в здании и на территории на скутерах, гироскутерах, велосипедах,

моноколесах, роликовых коньках, скейтах и других средствах транСПОРТНОГО И СПОРТИВНОГО

назначения, если это }Ie обусловлено организацией образовательной деятельности, культурно-

досуговыми меропри ятиями;
6.13. самовольно покидать школу во время образовательной деятельности. Уйти из

школы во время образовательной деятельности возможно только с разрешения классного

руководителя или иного уполномоченного лица;

6.14. использовать средства скрытой аудио- и видеозаписи без ведома администрации и

родителей (законных представителей) обучающихся, права и законные интересы которых

могут быть нарушены такой записью. Технические средства скрытой аудио- и видеозаписи

могут быть использованы только В Слlпlаях, прямо предусмотренных законом;

6.15. осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю или

оказание платных услуг.

7. Поощрения и дисциплинарное воздействие
7.|. За оЪр*цоuое выполнение своих обязанностей, повышенио качества обученности,

безупречную уlебу, достижения Еа олимпиадах, конкурсах, смотр€lх и за другие достижения в

5.7. обYчающиеся. находясь в спор,I,ивном зате. соолюдаюT слелYющи9lI

- занятия в спортивном зале организуются в соответствии с расписаниом;

- для занятий в залах спортивная форма и обувь обязательны,



уrебной и внеучебной деятельности к учащимся школы могут быть применены следующие

виды поощрений:
- объявление благодарности учащемуся;
- направление благодарственного письма родителям (законным представителям)

учащегося;
- награя(дение почетной грамотой и (или) дипломом;
- награ}кдение ценным подарком;
- выплата стипендии;
- представление к награждению медалью кЗа особые успехи в учении).

7.2. Процедура применения поощрений
1.2.|. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности законным

представителям учащегося, направление благодарственного rrисьма по месту работы законных
представителей учащегося могут применять все педагогические работники Школы при
проявлении )пrащимися активности с поло}кительным результатом.

7,2.2, Награждение почетной грамотой (дипломом) MorKeT осуществляться
администрацией Школы по представлению классного руководителя и (или) УЧиТеля-
предметника за особые успехи, достигнутые учащимся по отдельным предметам учебнОгО
плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне Школы и (или) мунициПалЬного
образования, на территории которого находится Школа.

7 ,2.З. Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных

финансовых средств по rrредставлению заместителей директора на основании прикiВа

директора Школы за особые успехи, достигнутые на уровне муниципального образования,
субъекта Российской Федерации.

7.2.5. Выплата стипендии осуществляется за счет дополнительных финансовых средств

учащимся 5-1 1-х классов за отличную успеваемость tlo всем предметам в четверти (полугодии)

на основании приказа директора Школы. Выплата стипендии осуществляется в течение

учебной четверти (полугодия), следующего за тем, который учащиЙся закончил с отличием. Во
время лOтних каникул стипендия не выплачивается.

7.2.6, Награхсдение медалью кЗа особые успехи в учении> осуществляется решением
педагогического совета на основании результатов государственной итоговой аттестации

учащихся в соответствии с Полоrкением о награждении медалью <За особые успехи в учении).
7.З. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локilльных нормативных актов

Школы к rIащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздеЙствия:

- меры воспитательного характера;
- дисциплинарные взыскания.

7.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации
тIтц9л61, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости
нарушения правил поведения в ТТТколы, осознание учаrцимся пагубности совершенных иМ

действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и
соблюдению дисциплины.

7.5. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:
- замечание;
- выговор;
- отчисление из Школы.

7,б. Применение дисциплинарных взысканий
7.6.|. ,Щисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня

обнару>lсения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения,
не считая времени болезни учащегося, пребывании его на каникулах) а такх(g времени,
необходимого на учет мнения coBe,Ia учащихся, совета родителей, но не более семи учебньж
дней со дня представления директору Школы мотивированного мнения указанных советов в

письменной форме.
За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно

дисциплинарное взыскание.
При на_llолtении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда за один

и тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается.
7.6.2. .Щисциплинарные взыскания не применяются в отношении учащихся начальньгх



классов и учащихся с задержкой психического развития и рttзличньши формап{и умственной

ОТСТЕIЛОСТИ.

7.6.3. ПрименениЮ дисциплиНарногО взысканиЯ предшествует дисциlrлинарное

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору Школы

того или иного уIастЕика образоватеJIьных отношений.
7.6.4. При полУrениИ письменного зtUIвления о совершении учащимся дисциплинарЕого

простулка директор в теченио трех рабочих дней передает его В комиссию по расслодованию

дисциплинарных проступков, создаваемую его прикtвом в начале кФкдого уrебного года.

комиссия в своей деятельности руководствуется соответствующим Положением.

7.6.5. В случае признания уIащегося виновным в совершении дисциплиНарногО
проступка комиссией выносится решение О применении К нему соответствующего

дисциплинарного взыскания.
7.6.6, отчиспение учащегося в качестве меры дисциппинарного взыскания применяется,

если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата,

уrащийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем у"rебном году и его

дальнейшее пребывание В Школе окtlзывает отрицательное влияние на других уIIащихся,
нарушает их права и права работников, а также нормальЕое функционирование Школе.

отчисление несовершеннолетнего у{ащегося как мера дисциплинарного взыскания не

IIрименяется, если сроки ранее примененньж к нему мер дисциIIлинарного взыскания истекли,

и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в устаЕовленном порядке.

7,6.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста

пятIIадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного
взыскания приЕимаотся с учетом мнения его законньж представителей и с согласия комиссии

по делаIu несовершеннолетних и защито их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родителей, принимается с согпасия комиссии по делам

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

7.6.8. Школа обязана незамедпительно проинформировать Управление образования

Ддминистрации города Вологды об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в

качестве меры дисциплиЕарного взыскания.
7.6.9. Д"сциrrп"нарное взыскание на основании решения комиссии объявляется приказом

директора. С приказом учащиiтся и его родители (законныо представители) зЕакомятся под

подпись в теченио трех уrебных дней со дня издания, не считЕIя времени отсутствия учащегося
в Шкопе. отказ }чащегося, его родителей (законных представителей) ознакомиться с

указанным прикЕвом под подпись оформляется соотвотствующим актом.

7.6.10. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в

комиссию по урогулированию споров между участниками образовательных отношений меры

7.6.1l. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к

учащемуся не будет примонена новм мера дисциплинарного взыскания, то он считается не

имеющим меры дисциплинарного взыскания.
7.6.12. .Щиректор Школы имеет право снять меру дисциплинарЕого ВзыСКаНИЯ ДО

истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого учащегося,
его родителей (закоНных предСтавителей), ходатайСтву совета уIIащихся ипи совета родителей.

8. Защита прав учащихся
8.1. В целях защиты своих прав учаЩиеся и их законные предсТавители саI\,Iостоятельно

или через своих представителей вправе:

в.t.t.направлять в органы управления Школы обращения О нарушениИ и (или)

ущемлении ее работникЕtIчIи прав, свобод и социальньIх гарантий уrащихся;
8.1.2.обращаться В комиссию по урегулированию споров между участникаNdи

образовательных отношений ;

8.1.3. использоватЬ не запрещенные законодательством
прав и законных интересов.

РФ иные способы защиты своих


